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Enjeux Aspects techniques Bénéfices 

Economiques Ecologiques 

Economie en 

consommation 

électrique et de gaz. 

Environnemental : si il 

y a économie 

d’énergie, il y a 

économie d’émissions 

 Installation de PAC 

 Installation d’une 

energy box pro pour 

la gestion technique 

du bâtiment 

 Installation de 

régulateur de four 

Contrôle de ses 

consommations  

Réduction des 

factures d’électricité 

et de gaz 

 

Réduction de 

consommation de 

gaz 

Limiter les 

consommations 

par des gestes éco-

citoyens… 

 

 

Mettre les données clés pas trop de chiffres 

    

 : 

 

:/ 

 :phellergouarch

 

phellergouarch
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Groupe Allio SAS 44 BC 
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 Suite à une séparation entre Allio SAS 44 et une autre entreprise qui fonctionnait dans 

le même bâtiment, Allio SAS 44 a modifié tout son système de chauffage qui était commun 

aux deux entreprises. Ils ont donc installé un système de PAC, de régulateur des fours et une 

Energy Box Pro. Deux PAC sont présentes pour tous les bâtiments et vont puiser la chaleur à 

travers les fours contrôlé par les régulateurs. Enfin la box intègre de façon simple et compacte 

toutes les fonctionnalités nécessaires à la gestion technique du bâtiment. Le tout est mis en 

relation à travers le système informatique de l’entreprise. 

 

 Enjeux de cette démarche  
 

 L’enjeu principal de cette démarche est surtout d’obtenir l’autonomie dans son 

système de chauffage. Il fallait séparer les chauffages des deux entreprises. Derrière la volonté 

de changer son chauffage, le choix de ce type de box a été basé majoritairement sur le critère 

financier. Enfin, l’enjeu environnemental n’a pas non plus été oublié car il s’insère dans une 

démarche de développement durable d’Allio SAS 44. 

 

 Les indicateurs de suivi utilisés  
 

 Afin de savoir du mieux possible comment rénover son chauffage, Allio SAS a fait un 

pré-diagnostic avec l’aide de l’ADEME. Avec ce rapport à l’appui, les indicateurs choisis sont 

la consommation d’énergie et les coûts globaux. 

 

 Temps de mise en œuvre  
 

 Les premières actions ont été commencées début 2009 par le diagnostic de 

performance énergétique de l’ADEME, puis, suite au résultat de l’étude, EDF a installé tout le 

système de PAC, de régulateurs des fours ainsi que l’Energy Box Pro. 

 

 Résultats techniques obtenus 
 

 Etant une installation toute récente, les données ne sont que des prévisions soit de 

l’ADEME, soit d’EDF. 

 Les tableaux fournis récapitulent toutes les informations demandées dans ce 

paragraphe ainsi que celui sur le retour sur investissement et celui sur les coûts de mise en 

place. 

  



 

                            

Processus  
&  

Fabrication  
 

Transports  
& 

déplacement
s 

 

 

Énergies 
renouvelables 
 

 
 

Autres 
 

P
ag

e3
 

 

 

Ambiance 

 

 

 
 

 Evaluation du coût de mise en place  
 
Cf. tableau ci-dessus 
 

 Retour sur investissement  
 
Cf. tableau ci-dessus 
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 Reproductibilité de l’action  

 
 La reproductibilité de cette installation est très grande. Pour toutes entreprises voulant 

changer son chauffage, l’installation d’un système de PAC peut s’adapter facilement. De plus, 

l’Energy Box Pro qui est très utile pour le contrôle de tous les locaux, est très simple 

d’utilisation. En ce qui concerne le troisième système, le régulateur des fours est, lui aussi, 

très reproductible dans le cas bien sûr de présence de fours dans l’industrie concernée. De 

toute façon, toute industrie possède forcément une source de chaleur indispensable pour la 

PAC. 

 

 Résultats comportementaux  
 

 Suite à cette modification du chauffage, beaucoup de changements comportementaux 

ont été demandés au personnel. Dans une optique d’économie d’énergie, la température de 

chauffage a été abaissée à 18°C pour le confort et à 15°C pour les moments d’économie. Dans 

le cas d’une température extérieure égale à 15°C, le chauffage s’arrête. En ce qui concerne la 

climatisation la température de confort a été fixée à 24°C et la température d’économie à 

27°C. 

 Le seuil de luminosité a aussi été baissé pour s’adapter à la luminosité extérieure. 

 L’adaptation à tous ces changements est un effort pour tous le personnel surtout celui 

travaillant dans les ateliers. Mais au final, la sensibilisation auprès du personnel agit dans le 

bon sens afin de garder les objectifs annoncés par le pré diagnostic. 

 
 Implication dans la démarche  

 

 L’implication ce fait petit à petit au sein de toute l’entreprise et même du groupe (une 

installation similaire devrait être mis en place dans les locaux parisiens appartenant au Groupe 

Allio). En parallèle de cette démarche, d’autres actions ont été mis en place comme : 

- centralisation des photocopieurs 

- modification des paramètres d’impression par défaut avec l’emploi du noir et blanc 

- reprise du papier pour revalorisation (en cours d’établissement) avec séparation des 

déchets papier 

- tous les véhicules du parc de l’entreprise (au nombre de 6) sont en catégorie 

énergétique B, inférieur à 120gCO2/km. 

- revalorisation des copeaux de matière (déchets de type alu, acier, inox, invar) : 25T 

par an. 

 

 Difficultés et/ou facilités rencontrées 
 

 Il y a eu certaines difficultés rencontrées comme la décision d’installer ce nouveau 

système qui demande un engagement financier non négligeable. De plus, les conditions de 

travail concernant la température ambiante des ateliers mais aussi le pourcentage de 

luminosité sont toujours en test pour pouvoir retenir un compromis pouvant être pris entre les 

demandes des employés et les engagements de l’entreprise sur ce projet. En revanche, une 

certaine facilitée au niveau de la maîtrise de l’Energy Box Pro. 
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 Profession de foi de l’entreprise 
 


